STATUTUL ACTUALIZAT AL SOCIETĂŢII

CONBIF CONSULTING S.R.L

J13/447/2011, CUI 28091017
Conform hotararii nr. 1/30.07.2024
Asociati:

ŞOLCAN VERONICA, de cetăţenie română, născută la data de 19.04.1978 în oras Însurăţei, judeţ Brăila, domiciliat/ă în Municipiul Constanţa, Bulevardul AUREL VLAICU, Nr. 265, Bloc M1, Etaj 6, Ap. 39, Judeţ Constanţa, CNP 2780419093405, posesoare a CI seria KZ nr. 879718, emisa de SPCLEP Constanta la data de 11.05.2023, valabila pana la data de 03.08.2031  

şi 

IVANCIU MARIUS- IONEL, cetatean roman, nascut la data de 25.01.1968 in mun. Braila, jud. Braila, domiciliat in mun. Braila, al. Ipotesti nr.6, bl.A2, sc.5, et.2, ap. 102, jud. Braila, CNP 1680125090085, posesor al CI seria XR nr. 575996, emisa de SPCLEP Braila la data de 06.10.2016, valabila pana la data de 25.01.2026  
Prin semnarea prezentului act constitutiv, asociatii își asumă răspunderea pentru îndeplinirea condițiilor prevăzute de art. 6 din Legea societăților nr. 31/1990, republicată, cu modificările și completările ulterioare

          CAPITOLUL I  Denumire, forma juridica, durata, sediul social, filiale, sucursale.         

     ART. 1. Denumirea societatii este: „CONBIF CONSULTING”  S.R.L.
                In   toate  facturile, scrisorile  si  anunturile publicitare denumirea  societatii   va fi urmata  de  initialele S.R.L. semnificand SOCIETATE  CU RASPUNDERE  LIMITATA,  de   numarul de  inmatriculare  din REGISTRUL COMERTULUI, sediul social si codul  unic de înregistrare.

     ART. 2. Societatea " CONBIF CONSULTING “   S.R.L.  este   persoana juridica  romana  care  isi  desfasoara  activitatea  in  conformitate cu prevederile Legii nr. 31/1990,  a    Codului   Civil   si  prezentul  act  constitutiv,  avand  forma  juridica  de  societate  cu  raspundere limitata.

     ART. 3.  Sediul societatii este situat in Mun. Constanţa, Bdul AUREL VLAICU, Nr. 265, Bloc M1, Et. 6, Ap. 39, Jud. Constanţa

Sediul societatii poate fi schimbat in orice localitate din Romania sau strainatate in conditiile legii, in baza hotararii asociatilor.  Societatea poate infiinta filiale,  sucursale,  agentii, magazine,   in  orice  localitate  din  Romania  si  strainatate, in  conditiile legii.

    ART. 4.   Durata societatii este nedeterminata cu incepere de la dobandirea personalitatii juridice.

      CAPITOLUL II. Scopul si obiectul de activitate al societatii

     ART. 5.   Scopul  societatii  este  patrimonial  si   ratiunea   pentru  care  s-a  constituit  este  aceea  de  a  contribui  la dezvoltarea activitatilor de productie, a diversificarii comertului si serviciilor catre populatie.

     ART.6. Obiectul de activitate al societatii il constituie:

· Domeniul principal de activitate este: grupa CAEN 773 - Activităţi de închiriere şi leasing cu alte maşini, echipamente şi bunuri tangibile

· activitatea principală: 7732 - Activităţi de inchihere si leasing cu maşini si echipamente pentru construcţii (excepţie leasing)

· activităţi secundare
1392 - Fabricarea de articole confecţionate din textile (cu excepţia îmbrăcămintei şi lenjeriei de corp) 

1413 - Fabricarea altor articole de îmbrăcăminte (exclusiv lenjeria de corp)

1629 - Fabricarea altor produse din lemn; fabricarea articolelor din plută, paie şi din alte materiale vegetale împletite

1812 - Alte activităţi de tipărire

2511 - Fabricarea de construcţii metalice şi părţi componente ale structurilor metalice

2521 - Producţia de radiatoare şi cazane pentru încălzire centrală

2529 - Producţia de rezervoare, cisterne şi containere metalice

3811 - Colectarea deşeurilor nepericuloase

3812 - Colectarea deşeurilor periculoase

3821 - Tratarea şi eliminarea deşeurilor nepericuloase

3822 - Tratarea şi eliminarea deşeurilor periculoase

3831 - Demontarea (dezasamblarea) maşinilor şi echipamentelor scoase din uz pentru recuperarea materialelor

3832 - Recuperarea materialelor reciclabile sortate

3833  4110 - Dezvoltare (promovare) imobiliară

4120 - Lucrări de construcţii a clădirilor rezidenţiale şi nerezidenţiale

 4213 - Construcţia de poduri şi tuneluri

4221 - Lucrări de construcţii a proiectelor utilitare pentru fluide

4222 - Lucrări de construcţii a proiectelor utilitare pentru electricitate şi telecomunicaţii 

4291 - Construcţii hidrotehnice

4299 - Lucrări de construcţii a altor proiecte inginereşti n.c.a

4321 - Lucrări de instalaţii electrice

4322 - Lucrări de instalaţii sanitare, de încălzire şi de aer condiţionat 

4329 - Alte lucrări de instalaţii pentru construcţii

4331 - Lucrări de ipsoserie

4332 - Lucrări de tâmplărie şi dulgherie

4333 - Lucrări de pardosire şi placare a pereţilor

4334 - Lucrări de vopsitorie, zugrăveli şi montări de geamuri

4339 - Alte lucrări de finisare

4391 - Lucrări de învelitori, şarpante şi terase la construcţii 4399 - Alte lucrări speciale de construcţii n.c.a.

4613 - Intermedieri în comerţul cu material lemnos şi materiale de construcţii 

4619 - Intermedieri în comerţul cu produse diverse

4673 - Comerţ cu ridicata al materialului lemnos şi al materialelor de construcţii şi echipamentelor sanitare

4690 - Comerţ cu ridicata nespecializat

4751 - Comerţ cu amănuntul al textilelor, în magazine specializate

4791 - Comerţ cu amănuntul prin intermediul caselor de comenzi sau prin Internet

4941 - Transporturi rutiere de mărfuri

5210- Depozitări

5221 - Activităţi de servicii anexe pentru transporturi terestre

5224 - Manipulări

5229 - Alte activităţi anexe transporturilor

5610 - Restaurante

5621 - Activităţi de alimentaţie (catering) pentru evenimente

5629 - Alte servicii de alimentaţie n.c.a.

5630 - Baruri şi alte activităţi de servire a băuturilor

6810 - Cumpărarea şi vânzarea de bunuri imobiliare proprii

6820 - închirierea şi subînchirierea bunurilor imobiliare proprii sau închiriate

6832 - Administrarea imobilelor pe bază de comision sau contract 

7021 - Activităţi de consultanţă în domeniul relaţiilor publice şi al comunicării 

7022 - Activităţi de consultanţă pentru afaceri şi management

7111 - Activităţi de arhitectură

7112 - Activităţi de inginerie şi consultanţă tehnică legate de acestea

7490 - Alte activităţi profesionale, ştiinţifice şi tehnice n.c.a.

8710 - Activităţi ale centrelor de îngrijire medicală

8720 - Activităţi ale centrelor de recuperare psihică şi de dezintoxicare, exclusiv spitale

8730 - Activităţi ale căminelor de bătrâni şi ale căminelor pentru persoane aflate în incapacitate de a se îngriji singure

9311 - Activităţi ale bazelor sportive

9313 - Activităţi ale centrelor de fitness

9319 - Alte activităţi sportive

9329 - Alte activităţi recreative şi distractive n.c.a.

CAPITOLUL  III.  Capitalul social, partile sociale.

 ART. 7. Capitalul social subscris si varsat este in valoare de 50.250 lei, numerar,  divizat in  5025 părţi sociale, in valoare de 10 lei fiecare si va fi detinut de asociati dupa cum urmeaza: ŞOLCAN VERONICA –1509 p.s. = 15090 lei, si IVANCIU MARIUS- IONEL – 3516 p.s. = 35160 lei.
     ART. 8.  Participarea la benefecii si pierderi este urmatoarea: ŞOLCAN VERONICA 30%/ 30% si IVANCIU MARIUS- IONEL – 70%/ 70%
In  caz  de crestere  a  capitalului prin crearea de parti  sociale  noi,  fiecare asociat  are  un  drept preferential de  subscriere,  proportional  cu numarul  partilor sociale pe care le detine. Oricare  dintre  asociati poate renunta la acest drept.

               Diminuarea  capitalului  social  se va  putea face  in conditiile legii, prin hotararea asociatilor dar numai pana la  limita minima legala.

     ART. 9.  Partile sociale pot fi cedate catre persoane din afara societatii,  in   conditiile   legii,  cu   respectarea  dreptului  de preemtiune al asociatilor.

               In cazul dobandirii prin succesiune a partilor sociale, mostenitorilor acestora li se vor achita contravaloarea lor raportata la deschiderea succesiunii sau se va continua activitatea  societatii cu acestia in cazul cand se exprima dorinta lor in acest sens.

     CAPITOLUL  IV.   Administratia, conducerea si controlul  societatii                           

          ART. 10. Administrarea si reprezentarea societatii se realizeaza de  către ŞOLCAN VERONICA, de cetăţenie română, născută la data de 19.04.1978 în oras Însurăţei, judeţ Brăila, domiciliat/ă în Municipiul Constanţa, Bulevardul AUREL VLAICU, Nr. 265, Bloc M1, Etaj 6, Ap. 39, Judeţ Constanţa, CNP 2780419093405, posesoare a CI seria KZ nr. 879718, emisa de SPCLEP Constanta la data de 11.05.2023, valabila pana la data de 03.08.2031,  avand puteri depline, pentru un mandat cu perioada nelimitata.
Prin acceptarea mandatului, administratorul își asumă răspunderea pentru îndeplinirea condițiilor prevăzute de art. 6 din Legea societăților nr. 31/1990, republicată, cu modificările și completările ulterioare

 Asociatii, in calitate de administratori isi pot stabili un salariu lunar, cu respectarea salariului minim pe Economia Nationala, cu indexarile periodice si cu plata asigurarilor sociale. 

         Obligatiile  ce  izvorasc  din  aceasta  calitate  sunt reglementate de dispozitiile prevazute de Legea nr.31/1990 modificata, completata si republicata.

              Administratorul este raspunzator fata de societate ptr.:

      - realitatea varsamintelor efectuate;

      - existenta reala a dividendelor platite;

      - existenta registrelor cerute de lege si corecta lor tinere;

      - exacta indeplinire a hotararilor adunarii asociatilor.

              Controlul societatii se face de asociati.

In cazul cand societatea numeste un administrator  delegat si se ivesc  divergente  intre  acesta si asociati in ceea  ce  priveste  controlul societatii,  se apeleaza la un expert, ori  in cazuri deosebite   la instanta de judecata competenta.

     ART. 11.  Fiecare asociat are dreptul de a participa la deciziile colective  si  dispune  de  un numar de voturi egal cu cel al partilor sociale.

     Adunarea  asociatilor se convoaca, are atributiile  si hotaraste  prin votul reprezentand majoritatea partilor sociale, indiferent daca este la prima sau a doua convocare.

În cazul parității participării la capitalul social, când nu se poate stabili o majoritate absolută, adoptarea hotărârii adunării generale a asociaților se face cu votul tuturor asociaților, hotararea urmand a se lua doar cu votul favorabil al ambilor asociati.

      CAPITOLUL V.  Exercitiul financiar, bilantul, repartitia beneficiilor si a pierderilor.        
       ART. 12.  Exercitiul financiar incepe la 1 ianuarie si expira la 31 decembrie  ale fiecarui an. Primul exercitiu financiar  incepe  la data inmatricularii societatii in REGISTRUL COMERTULUI.

               Bilantul   Societatii   va  fi  intocmit   prin   grija administratorilor impreuna cu contul de profit si pierderi.

     ART. 13.  Fiecare asociat are dreptul la dividende si  obligatia de  a  suporta   pierderile   rezultate  din  activitatea  societatii. Dividendele   se  platesc  in  proportie cu  cota  de  participare  la  capitalul  social  si  numai din  beneficiile  reale  constatate  prin  bilantul Societatii aprobat de adunarea asociatilor.

     ART. 14. Bilantul si contul de profit si pierderi se vor  intocmi in formele prevazute de lege. 

     ART. 15.  Asociatii care indeplinesc si functia de  administrator se  vor  preocupa  de indeplinirea formalitatilor  prevazute  de  lege  pentru autorizarea functionarii societatii, constand in autentificarea  actului constitutiv, formularea cererii  de  autorizare  la   instanta judecatoreasca, publicarea sentintei judecatoresti in MONITORUL OFICIAL inmatricularea  in  REGISTRUL  COMERTULUI   si inscrierea la  Directia Generala a Finantelor Publice.

     CAPITOLUL  VI.  Modificarea actului constitutiv al societatii

       ART. 16.  Actul constitutiv poate  fi  modificat  prin hotararea asociatilor reprezentand unanimitatea asociatilor (votul favorabil al ambilor asociati), indiferent daca este la prima sau la adoua convocare, sau de natura modificarilor aduse.
     ART. 17. Reducerea  capitalului social va putea fi  facuta  prin acordul  asociatilor numai dupa trecerea a doua luni din ziua in  care hotararea a fost publicata in MONITORUL OFICIAL.

           Majorarea  capitalului  social  se  va  putea  face  cu respectarea  dispozitiilor privitoare la constituirea Societatilor  cu raspundere limitata.

     CAPITOLUL  VII.   Dizolvarea,  fuziunea   si   lichidarea societatii.

     ART. 18.   Dizolvarea  societatii  se  produce  in   urmatoarele situatii:

      - imposibilitatea realizarii obiectului societatii;

      — declararea nulității societății;

— hotărârea adunării generale;

— hotărârea tribunalului, la cererea oricărui asociat, pentru motive temeinice, precum și neînțelegerile grave dintre asociați,care împiedică funcționarea societății;

— falimentul;

— alte cauze prevăzute de lege sau de modificările prezentului act constitutiv.
       Dizolvarea  societatii  trebuie inscrisa  in  Registrul Comertului  si publicata in Monitorul Oficial, efectele fata de  terti producandu-se numai dupa 30 zile de la aceasta publicare.

     ART. 19. Societatea  poate  fuziona cu alte societati,  pentru aceasta  trebuind sa fie indeplinite formalitatile prevazute  de  lege pentru constituirea Societatilor.

            Bilantul intocmit cu aceasta ocazie va fi depus odata cu cererea de inscriere a hotararii de fuziune la Registrul Comertului.

     ART. 20. Daca societatea este absorbita prin fuziune va depune o declaratie despre modul in care intelege sa stinga pasivul sau, pentru a fi inscrisa in Registrul Comertului.

     ART. 21.   Fuziunea nu poate avea efecte decat dupa trecerea  a treizeci de zile de la publicarea in Monitorul Oficial, cu exceptia  cazului in care se justifica, prin documente, plata datoriilor sociale.

     ART. 22.  Pentru lichidarea și repartizarea patrimoniului social sunt obligatorii următoarele reguli:

— până la preluarea funcției de către lichidatori, administratorii continuă să își exercite atribuțiile, cu excepția celor prevăzute la art. 233 din Legea societăților nr. 31/1990, republicată, cu modificările și completările ulterioare;

— actul de numire a lichidatorilor, menționând puterile conferite acestora sau hotărârea judecătorească, precum și orice act ulterior care ar aduce schimbări cu privire la persoana lor sau la puterile conferite trebuie depuse, prin grija lichidatorilor, la oficiul registrului comerțului, pentru a fi înscrise de îndată.

Asociații pot hotărî, cu cvorumul și majoritatea prevăzute pentru modificarea actului constitutiv, și modul de lichidare a societății, atunci când sunt de acord cu privire la repartizarea și lichidarea patrimoniului societății și când asigură stingerea pasivului sau regularizarea lui în acord cu creditorii.

In cazul in care exista pasiv, acesta va fi stins prin plata, dare in plata sau compensare cu bunuri mobile sau mobile, inclusiv bani din activele societatii, daca exista. De asemenea, asociatii pot proceda la transferul de active din patrimoniul personal sau al tertilor in vederea stingerii pasivului, doar in ipoteza dizolvarii si lichidarii simultane, prevazuta de disp. art. 235 din Legea 31/1990 r, in rest aplicandu-se regula lichidarii cu lichidator, caz in care acesta asigura stingerea pasivului si distribuirea activelor eventual rezultate, ori a lichidarii judiciare, atunci cand pasivul depaseste activul societatii.

Modalitățile de asigurare a stingerii pasivului sau de regularizare a lui în acord cu creditorii, în cazul

dizolvării fără lichidare, atunci când asociații sunt de acord cu privire la repartizarea și lichidarea patrimoniului societății, sunt: pasivul societatii poate fi regularizat in acord cu acestia, prin conventii de diminuare, urmata de plata, cesiune de datorie catre terti, ori chiar renuntare, precum si orice alte modalitati prevazute de Codul Civil care libereaza pe debitor/ societate de datorie.  

Prin votul unanim al asociaților se poate hotărî și asupra modului în care activele rămase după plata creditorilor vor fi împărțite între asociați. În lipsa acordului unanim privind împărțirea bunurilor, va fi urmată procedura lichidării, prevăzută de prezentul act constitutiv. 

Transmiterea dreptului de proprietate asupra bunurilor rămase după plata creditorilor are loc la data radierii societății din registrul comerțului. Registrul va elibera fiecărui asociat un certificat constatator al dreptului de proprietate asupra activelor distribuite, în baza căruia asociatul poate proceda la înscrierea bunurilor imobile în cartea funciară.

Lichidatorii vor putea fi persoane fizice sau juridice. Lichidatorii persoane fizice sau reprezentanții permanenți — persoane fizice ale societății lichidatoare — trebuie să fie lichidatori autorizați, în condițiile legii.

Toate actele emanând de la societate trebuie să arate că aceasta este în lichidare.

 Lichidatorii au obligația, îndată după intrarea în funcție, ca împreună cu administratorul societății să facă un inventar și să încheie situația financiară, care să constate situația exactă a activului și pasivului societății și să le semneze. 

Lichidatorii sunt obligați să primească și să păstreze patrimoniul societății, registrele ce li s-au încredințat de către administratori și actele societății. De asemenea, ei vor ține un registru cu toate operațiunile lichidării, în ordinea datei lor.

Lichidatorii vor putea:

— să stea în judecată și să fie acționați în interesul lichidării;

— să execute și să termine operațiunile de comerț referitoare la lichidare;

— să vândă prin licitație publică imobilele și orice avere mobiliară a societății; vânzarea bunurilor nu se va putea face în bloc;

— să facă tranzacții;

— să lichideze și să încaseze creanțele societății, chiar și în caz de faliment al debitorilor, dând chitanță;

— să contracteze obligații cambiale, să facă împrumuturi neipotecare și să îndeplinească orice acte necesare.

În lipsa unor dispoziții speciale în actul constitutiv sau în actul lor de numire, lichidatorii nu pot să constituie ipoteci asupra bunurilor societății, dacă nu sunt autorizați de instanța judecătorească.

Lichidatorii care întreprind noi operațiuni comerciale ce nu sunt necesare scopului lichidării sunt răspunzători personal și solidar de executarea lor. 

Lichidatorii nu pot plăti asociaților nicio sumă în contul părților ce li s-ar cuveni din lichidare înaintea achitării

creditelor societății. Împotriva deciziilor lichidatorilor, creditorii societății pot face opoziție.

Lichidatorii ce au achitat datoriile societății cu propriii lor bani nu vor putea să execute împotriva societății drepturi mai mari decât acelea ce aparțineau creditorilor plătiți.

 Creditorii societății au dreptul de a exercita contra lichidatorilor acțiunile ce decurg din creanțele la termen, până la concurența bunurilor existente în patrimoniul societății, și numai după aceea de a se îndrepta împotriva asociaților pentru plata sumelor datorate din valoarea aporturilor la capitalul societății.

Lichidarea societății trebuie terminată în cel mult un an de la data dizolvării. Pentru motive temeinice, la cererea lichidatorului, oficiul registrului comerțului poate prelungi acest termen cu încă un an, dar nu mai mult de trei ori.

După terminarea lichidării societății, lichidatorii trebuie să întocmească situația financiară și să propună repartiza rea activului între asociați.

Situația financiară semnată de către lichidatori se înaintează spre a fi înregistrată și publicată conform legii.

Asociatul nemulțumit poate face opoziție în condițiile art. 62 din Legea societăților nr. 31/1990, republicată, cu modificările și completările ulterioare, în termen de 15 zile de la notificarea situației financiare de lichidare și a proiectului de repartizare.

Pentru soluționarea opoziției, problemele referitoare la lichidare vor fi separate de cele ale repartizării, față de care lichidatorii pot rămâne străini.

În termen de 15 zile de la terminarea lichidării, lichidatorii trebuie să ceară radierea societății din Registrul

Comerțului. Radierea se poate face și din oficiu, în cazurile și cu procedura prevăzute de lege.

Lichidarea nu eliberează asociații și nu împiedică declararea în stare de faliment a societății.

 După aprobarea socotelilor și terminarea repartiției, registrele și actele societății ce nu vor fi necesare

vreunuia dintre asociați se vor depune la asociatul desemnat de majoritate.

Registrele societății vor fi păstrate timp de 5 ani.
       CAPITOLUL  VIII.   DISPOZITII FINALE

     ART. 23.  Asociatilor si administratorilor societatii le este  interzis:

Sa  se  retraga din societate mai inainte  de  trecerea  unui termen  de  20 zile de la anuntarea  intentiei  de retragere  a celorlalti asociati  cu  exceptia  cazurilor  cand  acestia renunta in mod expres la acest termen;

      a) Sa  arate  cu  rea credinta  in  prospectele, rapoartele si comunicarile  adresate  publicului, fapte neadevarate privind situatia  economica  a  societatii, sau  sa  ascunda  cu  rea credinta in tot sau in parte o asemenea situatie;

     b) Sa incaseze beneficii fictive sau care nu pot fi incasate ca  urmare a lipsei de bilant ori contrar celor rezultate din el, sau in baza unui bilant fals;

      c) Sa falsifice, sa  sustraga o parte din activul societatii, sa infatiseze datorii  inexistente, sau sa instraineze in caz de  faliment o parte insemnata din activ.

     ART. 24.  Asociatul care  fara consimtamantul scris al celuilalt intrebuinteaza  capitalul,  bunurile  sau  creditele  societatii  in  folosul  sau  sau  al  altei  persoane,  este  obligat  sa   restituie societatii  beneficiile  ce au rezultat si  sa  plateasca  despagubiri pentru daunele aduse societatii.

     ART. 25.  Angajarea salariatilor la societate se va face pe baza de  contract de munca sau conventie civila cu respectarea  legislatiei in  vigoare  in  ceea ce priveste  salarizarea,  protectia  sociala a tinerilor si mamelor, respectarea normelor de protectie a muncii si a normelor de prevenire si stingerea incendiilor.

     ART. 26.  Prezentul  act  constitutiv  poate  fi  completat   sau modificat  in  functie  de  necesitatile  ce  pot  aparea  in   timpul functionarii societatii cu acordul asociatilor.              
Asociati,

ŞOLCAN VERONICA

IVANCIU MARIUS- IONEL
1
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